
 

 

REGULAMIN MEGAVOUCHERA 

dla uczestników Festiwalu Dobrego Porodu 

 

§1 Postanowienia ogólne 

 

1. MegaVoucher przyznawany jest przez Stowarzyszenie Twórczego Rozwoju DyNaMo 

(NIP 583-315-47-06, REGON 221740065) z siedzibą w Gdańsku, Respecto sp. z o.o. (NIP 

9571160960, REGON 525882752) z siedzibą w Gdańsku, Juneco sp. z o.o. (NIP 

5842760317, REGON 367251137) z siedzibą w Gdańsku oraz Infrastruktura i Inwestycje 

sp. z o.o. (NIP 5833377205, REGON 384811548) z siedzibą w Gdańsku — zwanymi dalej 

Organizatorem. 

2. Uczestnikami promocji mogą być osoby, które wzięły udział w Festiwalu Dobrego 

Porodu w dniu 18 października 2025 r. oraz są zainteresowane zapisaniem dziecka do 

żłobka lub przedszkola MegaMocni w jednej z wybranych placówek wskazanych w §2. 

3. MegaVoucher przysługuje wyłącznie osobom, które nie posiadają podpisanej wcześniej 

umowy z żadną z placówek MegaMocni. 

4. MegaVoucher nie łączy się z innymi promocjami, rabatami ani programami zniżkowymi 

oferowanymi przez Organizatora. 

 

§2 Cel promocji oraz wartość świadczenia 

 

1. MegaVoucher jest nagrodą w loterii organizowanej podczas Festiwalu Dobrego Porodu, 

mającą na celu wsparcie rodzin poprzez obniżenie kosztów czesnego w żłobkach 

i przedszkolach MegaMocni. 

2. MegaVoucher uprawnia do łącznej zniżki w wysokości 2400 zł na czesne, rozliczanej 

proporcjonalnie przez okres pierwszych 12 miesięcy edukacji dziecka w wybranej 

placówce MegaMocni, co odpowiada zniżce w wysokości 200 zł miesięcznie. 

3. Voucher można wykorzystać w następujących placówkach: 

a) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Banino  

b) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Borkowo  

c) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Gowidlino  



 

 

d) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Jasień  

e) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Mały Kack  

f) Niepubliczne Przedszkole MegaMocni PG 

g) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Rotmanka  

h) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Stogi 

i) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Strzyża 

j) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Suchanino 

k) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Ujeścisko  

l) Niepubliczny Żłobek i Przedszkole MegaMocni Zaspa  

4. Zniżka przyznawana jest w formie miesięcznego rabatu, naliczanego automatycznie 

przez 12 kolejnych miesięcy od daty rozpoczęcia uczęszczania dziecka do placówki. 

5. MegaVoucher nie podlega wymianie na gotówkę ani przeniesieniu na inne osoby lub 

placówki. 

 

§3 Warunki skorzystania z MegaVouchera 

 

1. Aby skorzystać z MegaVouchera, uczestnik Festiwalu Dobrego Porodu musi: 

a) zapisać dziecko do wybranej placówki MegaMocni (żłobka lub przedszkola), 

b) podpisać umowę o świadczenie usług edukacyjnych z placówką, 

c) okazać otrzymany MegaVoucher w formie papierowej. 

2. W przypadku rezygnacji dziecka z uczęszczania do placówki w trakcie trwania umowy, 

rabat wygasa z końcem miesiąca, w którym dziecko zostało wypisane. 

3. MegaVoucher nie może być przeniesiony na inny rok szkolny ani wykorzystany 

w późniejszym terminie. 

 

§4 Informacja o przetwarzaniu danych osobowych 

 

1. Administratorami danych osobowych uczestników promocji są: Stowarzyszenie 

Twórczego Rozwoju DyNaMo, Respecto sp. z o.o., Juneco sp. z o.o. oraz Infrastruktura 

i Inwestycje sp. z o.o. 



 

 

2. Dane osobowe uczestników przetwarzane są w celu realizacji promocji MegaVoucher, 

w tym weryfikacji uprawnienia do zniżki oraz kontaktu organizacyjnego. 

3. Uczestnik ma prawo dostępu do swoich danych, ich poprawiania, usunięcia oraz 

ograniczenia przetwarzania zgodnie z obowiązującymi przepisami RODO. 

 

§5 Postanowienia końcowe 

 

1. Regulamin promocji dostępny jest na stronie internetowej www.megamocni.edu.pl. 

2. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w regulaminie, które nie 

naruszają praw nabytych przez uczestników. 

3. Wszelkie kwestie sporne rozstrzyga Organizator. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają przepisy 

Kodeksu cywilnego. 

 

 


